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персональных данных, обрабатываемых в ХКБД им. Н.Д. Наволочкина

1. Персональные данные Пользователей, обрабатываемые  ХКБД им. Н.Д. Наволочкина в связи с реализацией полномочий по оказанию услуг
1.1. Источниками персональных данных Пользователей являются:
- формуляр пользователя (читателя) – документ установленного образца, в котором регистрируется получение и возврат пользователем документов из фонда библиотек, который заполняется работниками библиотек.
- электронная база данных «Читатели» автоматизированной информационной системы Библиотеки, в которую на основании предъявленного документа вносятся персональные данные.
1.2. Перечень персональных данных, которые могут быть внесены в электронную базу «Читатели»:
- фамилия, имя, отчество;
- год рождения;
- место работы /учебы;
- занимаемая должность;
- адрес постоянной регистрации (адрес фактический);
- контактные телефоны, e-mail
1.3. Перечень персональных данных, которые могут быть внесены в поручительство:
- фамилия, имя (отчество);
- год рождения;
- детский сад/школа, класс;
- фамилия, имя, отчество родителей/законных представителей;
- место работы и занимаемая должность родителей/законных представителей;
- домашний адрес (фактический) родителей/законных представителей;
- контактные телефоны, e-mail родителей/законных представителей
1.4. Перечень персональных данных, которые могут быть внесены в формуляр пользователей:
- фамилия, имя, отчество;
- год рождения;
- место учебы (если учится);
- занимаемая должность;
1.5. Перечень персональных данных, которые могут быть внесены в формуляр пользователей до 14 лет:
- фамилия, имя (отчество);
- детский сад/школа, класс.
2. Персональные данные работников обрабатываемых в ХКБД           им. Н.Д. Наволочкина
В перечень предоставленных персональных данных обрабатываемых в ХКБД им. Н.Д. Наволочкина в связи с реализацией трудовых отношений входят сведения, необходимые для поддержания трудовых отношений между Работником и Работодателем:
- фамилия, имя, отчество;
- год, месяц, дата и место рождения;
- адрес места жительства и регистрации;
- паспортные данные;
- о составе семьи;
- о социальном, семейном и имущественном положении;
- информация об образовании, квалификации или наличии специальных знаний или подготовки;
- о воинском учете;
- о доходах работника;
- номер страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;
- номер полиса обязательного медицинского страхования;
- идентификационный номер налогоплательщика;
- сведения о трудовой деятельности и стаже;
- занимаемая должность;
- номер домашнего и сотового телефона;
- сведения о социальных льготах;
- дополнительные документы (справка из органов государственной налоговой службы о включении Работника в ЕГРИП, справка о доходах с предыдущего места работы;
- сведения о судимости (если есть);
- другая персональная информация, на основании которой возможна безошибочная идентификация субъекта персональных данных.
 

